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Õpetaja abi ametijuhendi kinnitamine

Tallinna Suitsupääsupesa Lasteaia põhimääruse § 14 lg 4 p 10 ja lg 3 p9

ÜLDSÄTTED

1. Võimaldab lastel teha kõike iseseisvalt, milleks nad on suutelised.
2. Aitab rühmas luua turvalise, lapsi innustava ning ohutu ma?ngu- ja o?pikeskkonna, 
kaasab neid kasvukeskkonna planeerimisse ja kujundamisse.
3. On teadlik lasteaia arengusuundadest ning teeb ko?ik endastoleneva, et hoida ja to?sta 
lasteaia mainet. Teab lasteaia po?hiva?a?rtusi, ning la?htub nendest oma igapa?evato?o?s.
4. Kohtleb iga last, perekonda, to?o?kaaslast ja ku?lalist lugupidavalt, viisakalt ja va?a?
rikalt. 
5. Hoiab enda teada töötamise käigus laste ja töötajate kohta saadud konfidentsiaalse info. 

KOOSTÖÖ JA KAASAMINE

1. Teeb koostööd rühma õpetajatega lapsele eakohase, turvalise, ma?ngulise ja arendava 
kasvukeskkonna loomisel, o?ppe-ja kasvatustegevuste la?biviimisel ning ru?hma tegevuskava 
ta?itmisel.
2. Aitab kaasa lapse tervikliku ja positiivse minapildi-, u?mbritseva keskkonna mo?istmise-, 
esmaste to?o?harjumuste- ning terviseteadlikkuse kujunemisele la?bi ma?ngu-, o?pi-, 
sotsiaalsete ning enesekohaste oskuste arendamise.
3. Teeb ru?hma tasandil koosto?o?d õpetajatega, osaleb ru?hma ja lasteaia u?hisu?
ritustel, o?ppeka?ikudel ja to?o?koosolekutel.
4. Osaleb lasteaia arendustegevuses ja to?o?gruppides, avaldab oma arvamust ja teeb 
ettepanekuid.
5. Aitab õpetajat õppe- ja kasvatustööga seonduvate tegevuste organiseerimisel ja 
läbiviimisel, sh. tegeleb lastega alarühmade kaupa.
6. Viibib õppetegevuse ajal rühma juures ja abistab kokkulepitud tegevustes lapsi ja/või 
õpetajaid.
7. Toetab erinevate arvamuste paljusust ning julgustab lapsi avaldama ja po?hjendama 
oma arvamust;?
8. Osaleb laste õuesviibimise ajal laste tegevuste organiseerimises, saadab lapsi 
jalutuskäikudel väljaspool lasteaia territooriumi; ?

PUHKEAJA KORRALDUS

1. Tagab voodite valmisoleku laste puhketunniks ning nende korrastatuse;
2. Viibib rühmas laste puhkeajal, kui rühma õpetajad on töökoosolekul; ?
3. Aitab sisustada und mittevajavate laste puhkeaega vaiksete tegevustega, lähtub laste 
huvist ning  rühma võimalustest.

RÜHMARUUMIDE KORRASHOID:

1. Teostab igapa?evaseid puhastusto?id, na?iteks: tolmu vo?tmine, ruumide tuulutamine, 
vaipade puhastamine, peeglite puhastamine, tualettruumi esmane korrashoid ja -hooldus.
2. Vahetab regulaarselt rühma  voodipesu.
TOITLUSTAMINE 

1. Toitlustab lapsi vastavalt päevakavas ettenähtud kellaaegadele, erandjuhtumid lepitakse 
kokku. 
2. Kaasab lapsi jo?ukohastesse ja ohututesse abito?o?desse (nt. laua katmine ja 
koristamine, toidu toomine ja serveerimine, no?ude asetamine nõudepesumasinasse, 



jaotusnõude tagastamine ko?o?ki jt).
3. Juhendab lapsi toidu serveerimisel ja vo?imaldab lastel teha toidu osas valikuid, 
julgustab toitu maitsma ja proovima. 
4. La?htub toitlustamise korraldamisel heast lauakatmise tavast (salvrätikute, leivataldriku, 
noa- ja kahvli kasutamine jt), so?o?mise ajal arvestab ru?hmas kokkulepitud reegleid (vaikne 
vestlemine, viisakusreeglid jt).

ENESETEENINDAMINE

1. Toetab lapsi eneseteenindamisel, iseseisvumisel ja esmaste to?o?harjumuste 
omandamisel.  
2. Juhendab, julgustab ja (vajadusel) abistab lapsi riietumisel, o?petab ja suunab lapsi 
riiete ja jalatsite puhastamisel ning korrastamisel.
3. Tagab, et märjad riided ja kindad saaksid pandud kuivama.
4. Aitab ja juhendab lapsi tualeti kasutamise o?petamisel ning sellealaste hu?
gieeniharjumuste kujundamisel. 
5. Aitab kaasa laste ma?nguasjade ja – vahendite puhtuse tagamisel ning toataimede eest 
hoolitsemisel.
     
KÄITUMUSLIKUD KOMPETENTSID

1. Tunneb lasteaia väärtusi ja arvestab neid igapäevatöös. 
2. On sõbralik, heatahtlik, empaatiline, aus ja viisakas.
3. Tuleb toime pingelistes olukordades, oskab küsida abi ning pakkuda lahendusi.
4. Oskab teha meeskonnatööd ning omab otsustus- ja analüüsivõimet.
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